Regulamin Programu Mentoringowego Fundacji

o

Global Polish Student Society

§ 1. Postanowienia ogolne

Niniejszy Regulamin okres$la zasady organizacji, uczestnictwa oraz realizacji Programu
Mentoringowego (dalej: ,,Program”) prowadzonego przez Fundacje Global Polish
Student Society (dalej: ,,Fundacja”, ,,GPSS” lub ,,Organizator”).

Program skierowany jest do osdb zainteresowanych podjeciem studiow za granica, w
szczegbdlnosci polskich ucznidw szkol srednich, ktorzy chca uzyskaé wsparcie w
procesie wyboru zagranicznej uczelni oraz przygotowania aplikacji.

Celem Programu jest wspieranie uczestnikOw w podejmowaniu swiadomych decyzji
edukacyjnych poprzez umozliwienie im kontaktu ze studentami i absolwentami
zagranicznych uczelni, ktorzy dziela si¢ swoja wiedza, doswiadczeniem oraz
praktycznymi wskazowkami dotyczagcymi studiowania za granica.

Program ma charakter edukacyjny, informacyjny i spotecznosciowy, a jego realizacja
odbywa si¢ przede wszystkim w formie indywidualnych spotkan online.

Udziat w Programie jest dobrowolny i1 catkowicie nieodptatny.

Mentorzy nie sg uprawnieni do pobierania od mentees jakichkolwiek optat ani
wynagrodzenia za wsparcie udzielane w ramach Programu.

Niniejszy Regulamin obowigzuje wszystkich uczestnikow Programu, w szczeg6lnosci
mentorow i mentees.

W przypadku uczestnictwa 0sob ponizej 18. roku zycia zastosowanie znajdujg rowniez
Standardy Ochrony Maloletnich obowigzujagce w Fundacji Global Polish Student
Society.

8 2. Definicje

Na potrzeby niniejszego Regulaminu przyjmuje si¢ nastgpujace definicje:

1.

2.

Organizator - Fundacja Global Polish Student Society, odpowiedzialna za organizacj¢
1 koordynacje Programu Mentoringowego.

Mentor - osoba zakwalifikowana przez Organizatora do udzialu w Programie w
charakterze mentora, bedaca studentem lub absolwentem zagranicznej uczelni, ktorej
zadaniem jest udzielanie wsparcia edukacyjnego i informacyjnego mentee.

Mentee - osoba zakwalifikowana do udzialu w Programie, korzystajaca ze wsparcia
przydzielonego mentora.

Global Head of Mentoring - osoba odpowiedzialna za 0gdIng koordynacj¢ Programu
Mentoringowego GPSS.

Head of Mentoring - osoba odpowiedzialna za koordynacje Programu
Mentoringowego w odniesieniu do okreslonego kraju.
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Sesja mentoringowa - spotkanie online pomi¢dzy mentorem a mentee, organizowane
w ramach Programu.

Maloletni - osoba, ktora nie ukonczyta 18. roku zycia.

Standardy Ochrony Maloletnich - dokument przyjety przez Fundacje GPSS,
okreslajacy zasady zapewniania bezpieczenstwa maloletnim uczestnikom Programu
Mentoringowego.

8 3. Cele i zakres Programu Mentoringowego

Program Mentoringowy ma na celu wspieranie uczestnikbw w przygotowaniu do
podjecia studiow za granicg, w szczegolnosci poprzez:

a) przekazywanie informacji o zagranicznych systemach szkolnictwa wyzszego;

b) dzielenie si¢ doswiadczeniami dotyczacymi procesu rekrutacji na zagraniczne
uczelnie;

c) udzielanie praktycznych wskazowek dotyczacych wyboru uczelni, kierunku studiow
oraz przygotowania dokumentow aplikacyjnych;

d) przekazywanie informacji o mozliwosciach finansowania studidéw, dost¢pnych
stypendiach oraz kosztach zycia za granica;

e) dzielenic si¢ doswiadczeniami dotyczgcymi zycia studenckiego, adaptacji
kulturowej 1 funkcjonowania w nowym $rodowisku akademickim;

f) wspieranie uczestnikOw w przygotowaniu do rozpoczecia studidow oraz
przeprowadzki do innego panstwa.

Zakres mentoringu dostosowywany jest do indywidualnych potrzeb mentee,
mozliwos$ci mentora oraz celow Programu.

Mentorzy udzielajg wsparcia przede wszystkim na podstawie wiasnych doswiadczen i
dostepnych im informacji. Program nie stanowi profesjonalnego doradztwa prawnego,
finansowego, imigracyjnego ani psychologicznego.

Udziat w Programie nie gwarantuje przyjecia na zagraniczng uczelnig, uzyskania
stypendium ani osiggniecia innych okreslonych rezultatow rekrutacyjnych.

Decyzje dotyczace wyboru uczelni, kierunku studidow oraz skladania aplikacji
podejmowane s3 samodzielnie przez mentee, a w przypadku oso6b maloletnich z
uwzglednieniem uprawnien ich rodzicéw lub opiekundéw prawnych.

Program ma réwniez na celu wspieranie integracji przyszlych polskich studentéow za
granicg oraz budowanie spoleczno$ci osob posiadajacych wspolne doswiadczenia
edukacyjne i zainteresowania.

W przypadku uzyskania przez mentee pozytywnej decyzji o przyjeciu na zagraniczng
uczelni¢ Organizator moze, w miar¢ posiadanych mozliwos$ci i kontaktow, umozliwi¢
mu nawigzanie kontaktu z polskimi studentami lub absolwentami studiujagcymi badz
mieszkajagcymi w danym miescie lub kraju.

Dziatania, o ktorych mowa w ust. 7, moga obejmowac w szczeg6lnosci:
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a) przedstawienie mentee lokalnej spotecznosci polskich studentow;

b) przekazanie informacji o polskich organizacjach i stowarzyszeniach studenckich
dziatajacych w danym kraju lub miescie;

¢) umozliwienie dobrowolnego dolaczenia do odpowiednich grup spotecznosciowych
lub inicjatyw studenckich;

d) ulatwienie nawigzania kontaktow z osobami, ktore posiadaja doswiadczenie
Zwigzane ze studiowaniem na danej uczelni.

Dziatania integracyjne majg charakter dobrowolny 1 sg realizowane z poszanowaniem
przepisOw dotyczacych ochrony danych osobowych oraz Standardow Ochrony
Maloletnich, jezeli dotyczg one danego uczestnika.

Organizator nie gwarantuje mozliwos$ci nawigzania kontaktu z lokalng spoteczno$cia
studenckg w kazdym miesScie lub kraju. Dzialania te zaleza od dostepnosci
odpowiednich kontaktow 1 mozliwos$ci organizacyjnych Fundacji.

8 4. Warunki uczestnictwa i rekrutacja do Programu

Program skierowany jest przede wszystkim do wucznidw szkél $rednich
zainteresowanych podjeciem studidow za granica, w tym osob niepetnoletnich.
Warunkiem ubiegania si¢ o udzial w Programie jest wypehienie formularza
zgloszeniowego udostepnionego przez Organizatora oraz przekazanie informacji
niezbednych do przeprowadzenia procesu rekrutacji i przydzielenia mentora.

W przypadku oséb matoletnich udziat w Programie wymaga uprzedniego uzyskania
odpowiedniej zgody rodzica lub opiekuna prawnego, zgodnie z zasadami okre§lonymi
przez Fundacjg.

Przestanie zgloszenia nie jest rownoznaczne z automatycznym zakwalifikowaniem do
Programu.

Organizator dokonuje kwalifikacji uczestnikow z uwzglednieniem dostgpnosci
mentorow, preferencji edukacyjnych kandydatéw oraz mozliwosci organizacyjnych
Programu.

Organizator moze zwroci¢ si¢ do kandydata o uzupehienie informacji niezb¢dnych do
rozpatrzenia zgloszenia.

Informacja o zakwalifikowaniu do Programu oraz dalszych etapach uczestnictwa
przekazywana jest kandydatowi za posrednictwem wskazanego adresu e-mail lub
innego oficjalnego kanalu komunikacji zatwierdzonego przez Fundacje.

Organizator moze ograniczy¢ liczbe uczestnikow w przypadku niewystarczajacej
liczby dostgpnych mentorow lub innych uzasadnionych ograniczen organizacyjnych.
Przy kwalifikowaniu uczestnikow Organizator kieruje si¢ zasadami roéwnego
traktowania i niedyskryminacji.



§ 5. Przydzielanie mentoréw

Przydziat mentoréw do mentees dokonywany jest przez Organizatora lub osoby
odpowiedzialne za koordynacje Programu.
Przy doborze mentora uwzgledniane s3 w szczegdlnosci:

a) kraj, w ktérym mentee planuje podja¢ studia;

b) zainteresowania akademickie oraz preferowane kierunki studiéw;
¢) doswiadczenie edukacyjne mentora;

d) dostepnos¢ mentora oraz indywidualne potrzeby mentee.

Organizator doklada staran, aby przydzielony mentor odpowiadal w mozliwie
najwigkszym stopniu potrzebom edukacyjnym mentee, jednak nie gwarantuje
mozliwosci przydzielenia mentora z konkretnej uczelni lub kierunku studiow.

W uzasadnionych przypadkach mentee lub mentor moze zwrdci¢ si¢ do wiasciwego
Head of Mentoring z prosba o zmian¢ przydzielonej osoby.

Organizator rozpatruje prosb¢ o zmian¢ mentora z uwzglgednieniem okolicznosci
sprawy oraz dostepnosci innych mentorow.

Organizator moze réwniez dokona¢ zmiany przydziatu z wlasnej inicjatywy, jezeli jest
to uzasadnione wzgledami organizacyjnymi lub bezpieczenstwem uczestnikow.

8 6. Okres trwania Programu i organizacja sesji mentoringowych

Program Mentoringowy realizowany jest co do zasady od etapu przygotowania i
sktadania aplikacji na studia zagraniczne do okresu wakacyjnego nastepujacego po
danym procesie rekrutacyjnym.

Szczegdlowe ramy czasowe danej edycji Programu okresla Organizator i przekazuje
uczestnikom odpowiednie informacje dotyczace harmonogramu.

Kazdy zakwalifikowany mentee ma mozliwo$¢ odbycia co najmniej jednej sesji
mentoringowej z przydzielonym mentorem.

W zalezno$ci od indywidualnych potrzeb mentee, charakteru procesu aplikacyjnego
oraz dostepnosci mentora mozliwe jest zorganizowanie dodatkowych sesji
mentoringowych, przy czym laczna liczba sesji przypadajacych na jednego mentee
wynosi maksymalnie pigc.

Liczba i czgstotliwo$¢ spotkan ustalana jest indywidualnie, z uwzglednieniem potrzeb
mentee, dostgpnosci mentora oraz harmonogramu Programu.

Sesje mentoringowe odbywaja si¢ online, za posrednictwem zatwierdzonych przez
Fundacj¢ platform komunikacyjnych, w szczegdlnosci:

a) Google Meet;
b) Messenger;

¢) WhatsApp.



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Komunikacja pomigdzy mentorem a mentee dotyczaca realizacji Programu moze
odbywa¢ si¢ za posrednictwem wskazanych platform, z zachowaniem zasad
bezpieczenstwa i ochrony danych osobowych przyjetych przez Fundacjg.

W przypadku matoletnich uczestnikow komunikacja za posrednictwem Messengera lub
WhatsApp odbywa si¢ wylacznie w ramach zatwierdzonych przez Fundacje kanatow
lub grup komunikacyjnych, z udzialem upowaznionego koordynatora umozliwiajacym
odpowiedni nadzor. Zabrania si¢ prowadzenia prywatnej komunikacji pomiedzy
mentorem a matoletnim mentee poza zatwierdzonymi kanatami Programu.
Korzystanie z poszczegdlnych platform jest dopuszczalne wytacznie z uwzglgdnieniem
ich warunkow korzystania, w tym obowigzujacych wymagan wiekowych.

Kazde spotkanie mentoringowe powinno zosta¢ uprzednio zaplanowane i
zarejestrowane w systemie organizacyjnym Programu, ze wskazaniem terminu,
uczestnikoOw oraz linku lub innego sposobu dolaczenia do spotkania.

Przy planowaniu kazdego spotkania z udziatem matoletniego mentor zobowigzany jest
do dodania do listy zaproszonych wlasciwego Head of Mentoring odpowiedzialnego za
dany kraj. Jezeli wybrana platforma nie udostepnia funkcji zaproszen, nalezy zapewnic
odrebne zaproszenie zawierajace informacje umozliwiajace dotaczenie do sesji.

Head of Mentoring nie ma obowigzku uczestniczenia w kazdej sesji, jednak powinien
mie¢ zapewniong techniczng mozliwo$¢ dotaczenia do spotkania w celu sprawowania
nadzoru nad przestrzeganiem Standardéw Ochrony Matoletnich.

Global Head of Mentoring oraz upowaznieni cztonkowie zespolu Legal moga réwniez
dolacza¢ do spotkan mentoringowych na zasadach okreslonych w Standardach
Ochrony Maloletnich.

Mentorzy oraz mentees zobowigzani sg do przestrzegania uzgodnionych terminow
spotkan oraz informowania o ewentualnej koniecznosci ich zmiany.

Zabrania si¢ organizowania spotkan poza oficjalnym systemem Programu
Mentoringowego z pomini¢ciem zasad nadzoru i bezpieczenstwa przyjetych przez
Fundacje.

Nagrywanie, fotografowanie lub inne utrwalanie przebiegu sesji mentoringowych
wymaga spetienia warunkéw okreslonych w Standardach Ochrony Matoletnich oraz
obowigzujacych przepisach prawa.

Zakonczenie okresu mentoringowego nie wyklucza mozliwosci dobrowolnego
uczestnictwa mentee w dziataniach integracyjnych i1 spolecznosciowych GPSS,
realizowanych na zasadach okreslonych w § 3.

§ 7. Obowiazki i zasady post¢epowania mentorow
Mentor zobowigzany jest do wykonywania swoich obowigzkdw w sposob rzetelny,
odpowiedzialny i zgodny z celami Programu Mentoringowego.
Do podstawowych obowiazkow mentora nalezy:

a) udzielanie wsparcia edukacyjnego i informacyjnego mentee;

b) dzielenie si¢ wiedza 1 do$wiadczeniem w zakresie odpowiadajacym celom
Programu;

c) przygotowywanie si¢ do zaplanowanych sesji w zakresie niezb¢dnym do ich
prawidlowego przeprowadzenia;
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d) przestrzeganie ustalonych terminow spotkan oraz niezwloczne informowanie o
koniecznosci ich zmiany;

e) przestrzeganie niniejszego Regulaminu oraz innych obowiagzujacych zasad Fundacji.

Mentor zobowigzany jest do traktowania mentee z szacunkiem, z uwzglednieniem jego
godnosci, indywidualnych potrzeb oraz prawa do prywatnosci.

Mentor nie moze wykorzystywaé swojej roli do realizacji celéw prywatnych lub
komercyjnych niezwigzanych z Programem.

Mentor zobowigzany jest do powstrzymania si¢ od wywierania presji na mentee w
zwigzku z podejmowaniem przez niego decyzji edukacyjnych.

Mentor nie moze zgda¢ od mentee wynagrodzenia, prezentow ani innych korzysci za
udziat w sesjach organizowanych w ramach Programu.

Mentor zobowigzany jest do zachowania poufnosci informacji uzyskanych w zwigzku
z udziatem w Programie, z zastrzezeniem przypadkow, w ktorych ich przekazanie jest
konieczne dla zapewnienia bezpieczenstwa matoletniego lub wynika z obowigzujacych
przepisow prawa.

Mentor zobowigzany jest do przestrzegania zasad komunikacji i bezpieczenstwa
okreslonych w Standardach Ochrony Maloletnich, jezeli prowadzi mentoring z
uczestnikiem ponizej 18. roku zycia.

Mentor nie moze podejmowa¢ prywatnego kontaktu z maloletnim mentee z
pomini¢ciem zasad okreslonych przez Fundacje.

Mentor zobowigzany jest do niezwlocznego zglaszania wszelkich sytuacji mogacych
stanowiC zagrozenie bezpieczenstwa maloletniego, zgodnie z procedurg okreslong w
Standardach Ochrony Maloletnich.

W przypadku pojawienia si¢ pytan wykraczajacych poza wiedz¢ lub kompetencje
mentora powinien on poinformowac¢ o tym mentee i, w miar¢ mozliwosci, wskazac
odpowiednie oficjalne zrodta informacji.
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